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內政部 102 年國際身心障礙者日系列活動 

一、補助案基本資料表 

計畫名稱 
2013 國際身障日活動—超越障礙，幸福啟程 

公私協力，就業無礙 

計畫 

主持人 
王敏行 理事長 聯絡電話 04-7289656 

實施期間 102 年 11 月 23 日 實施地點 
國立彰化師範大學白沙

大樓國際會議廳 

實際支 

出金額 
元 

實際

參與 

活動

人數 

76 人 
原預算 

金額 

87,140

元 

預計

參與 

活動

人數 

60 人 

實際經費

分攤情形 

內政部補助：50,000 元 

其他自籌經費：元 

附件 

支出憑證簿 1 本 

大會講義 1 本 

用餐名冊 1 份 

（請加蓋報告單位戳記或報告人印章） 
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二、計畫實施情形 

(一)計畫目標 

1. 透過國內定額進用與實務議題之省思與討論，為未來制度規劃提供建議。 

2. 探討企業與社會責任間的管理，以及國內適行之社會企業發展方式。 

3. 就國內特例子公司制度之推行現況進行分享與討論，鼓勵其他民營事業單位

共同參與響應。 

 

 (二)參加對象 

    全國職業重建個案管理員、職評員、身障就服員及職業重建相關人員等現職

人員；醫療機構物理、職能及語言治療師；社福機構社工員；復健諮商、企業管

理、社會學系專家學者；復健諮商所、特殊教育所研究生及其他關心身心障礙就

業議題之人員等，共 76 名。 

 

(三)實施方式及內容 

    上午時段由師大社會系鄭勝分教授與政大企管系黃秉德教授針對社會企業

相關議題進行兩場專題演講。當中除了探討社會企業和社會責任間關係與因應而

生之企業管理新趨勢外，也與與會人員就台灣現況共同進行討論。下午時段則由

中彰投區就業服務中心林淑媛主任為身心障礙者相關就業福利與法規做詳細說

明，以及彰化就業服務站邱雅溶身障就服員分享其輔導經驗；此外亦邀請友達光

電股份有限公司與藍海保全股份有限公司(藍海物業)之主管蒞臨進行實務交流。 

 

 專題演講主題： 

1. 社會企業：身心障礙者就業的另一種契機。 

2. 特例子公司的評析(ESC)– NPO 的觀點 

 

(四)預期效益及影響 

1. 因應 2013 年勞委會所推動之重點工作，促進服務身心障礙者就業之相關專業

人員瞭解特例子公司的發展背景與內涵，使其在推動身心障礙者就業工作有

嶄新的思考模式與專業提升。 

2. 以國內專家學者對日本社會企業推動發展之研究做為舖陳，進而探討企業的

社會責任與管理趨勢，為國內對進用身心障礙者之相關議題注入新的思維。 

3. 透過專業人員對身心障礙者就業相關法規制度之建置介紹與現況討論，促進

身心障礙者正視自我權益，掌握資源。 

4. 藉由民營企業分享交流，帶動國內企業共同響應，以提升身心障礙者就業機

會。 

 

(六)檢討 

    本次活動所辦理之場地位處彰師大白沙大樓 5 樓，並以張貼路標的方式為與

會人員做會場指引。然仍有部分人員因迷路而錯過報到時間，導致開場後尚有零

星人員陸續進場。故下次除張貼路標外，可增加工作人員於校門口做導引。 
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2013 國際身障日活動：超越障礙，幸福啟程 

－公私協力，就業無礙 
 

經費收支明細表 

 

憑證號碼 經費項目 內政部補助 協會自籌 退還補助 實際支出 

1-1 講座鐘點費 7,200 0 0 7,200 

1-2 講座鐘點費 3,200 0 0 3,200 

2 專家出席費 0 2,000 0 2,000 

3 專家交通費 7,500 60 3,005 4,555 

4-1 撰稿費 4,295 0 0 4,295 

4-2 撰稿費 2,230 0 0 2,230 

5 餐費 6,400 0 320 6,080 

6 印刷費 12,000 0 480 11,520 

7 宣傳費 5000 0 720 4280 

8 工作人員費 0 7,000 0 7,000 

9 雜支 2,175 806 839 2,981 

合計  50,000 9,866 5,364 54,502 

 

 

承辦人    單位主管        會計    秘書長   理事長 
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 活動剪影 

 

黃秉德教授進行演講與討論 

      

鄭勝分教授進行演講與討論 
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友達光電股份有限公司 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

藍海保全股份有限公司進行分享 
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與會人員專心聆聽 

 

 

與會人員專心聆聽 
 



8 

2013 國際身障日活動－超越障礙，幸福啟程 

公私協力，就業無礙 

<滿意度問卷調查> 



9 

 



10 

 

 



11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

其他意見： 

1.本次活動讓我最有收穫的內容是： 

1) 實務分享。 

2) 可以了解社會企業的概念與不同的看法及觀點。 

3) 能了解更多元的身障就業機會。 

4) 了解到特例子的相關訊息，增加身障者的就業率，也從中獲得更多的就業工

作機會。 

5) 企業對身障者的包容度讓身障者的夢想可以實現。 

6) 特例子分享。 

7) 友達及藍海公司的分享。 

8) 講師內容多元富內涵，地點正式又舒服，thanks a lot 

9) 了解政府政策與現存服務方面的現狀。 

10) 社會企業的了解與本身專業能有所連結。 
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11) 特例子公司。 

12) 對社會企業、特例子公司有多一層認識，很新穎的議題和做法。 

13) 辛苦主辦單位。 

14) 對社會企業有更多了解及看到友達光電對身障者的職場環境確實有用心打

造。                

 

2.我希望下次舉辦活動的主題有： 

1) 方案與政策導向。 

2) 皆可。 

3) 建議可先做背景知識的介紹，因初次接觸此議題，有些名詞不夠熟悉，影響

部分理解，略有可惜。 


