社團法人台灣職業重建專業協會
補助會員代表參與國際職業重建專業交流活動
人員甄選辦法
114年5月8日國際事務委員會通過
1、 緣由
依據社團法人台灣職業重建專業協會(以下簡稱本會)114年4月7日第七屆第10次理監事聯席會議討論案由三決議辦理。
2、 目的
透過參與職業重建專業國際交流活動，提升我國職業重建專業人員的視野及國際能見度，並促成後續在專業發展上的國際合作。
3、 申請資格
（1） 參與國際交流活動時為本會有效會員、已連續繳交會費至少3年以上，且以職業重建領域實務工作者優先。
（2） 熟悉至少2項國內現行職業重建服務方案理念與流程，如職業重建個案管理服務、支持性就業服務、庇護性就業服務、職業輔導評量服務、職務再設計服務等，並投入相關服務至少滿2年。
（3） 具備英語基本口說及文字表達能力。若無法提供相關參考佐證資料時，由複審進行確認。
（4） 其他該次國際交流活動要求之特殊資格條件。
4、 補助金額及相關事項
（1） 補助名額及補助金額：原則採定額制，並經本會理監事聯席會議決議後，以本會針對該次國際交流活動之甄選公告為準。
（2） 申請日程：以本會針對該次國際交流活動之甄選公告為準。
5、 申請程序
（1） 依本會甄選公告申請期程內，於指定網頁進行線上申請，並檢附相關文件資料電子檔於截止期限內寄達本會指定電子信箱。
（2） 申請資料由本會國際事務委員會安排審查並排列優先順序，錄取名單由理事長核定後公告，並於下次理監事聯席會議中核備。
6、 本會審查原則
（1） 初審（書面審查）：由本會國際事務委員會參考申請人相關文件資料，依申請資格之符合程度排序。
（2） 複審（視訊或現場面談）：若相關文件資料不足仍須透過實際互動確認、或申請人數超過名額等事由，由本會國際事務委員會從理監事中邀集3位代表擔任複審委員，透過視訊會議或現場面談進行複審，並依申請資格之符合程度排序。
7、 義務
（1） 經甄選錄取會員於出國前須簽署本會相關行政契約書（如附件一）始取得補助資格，雙方並依契約書內容履行相關義務。
（2） 受補助會員返國後應繳交參與國際交流心得（如附件二），並於本會指定活動中公開分享或發表。
8、 本辦法經本會國際事務委員會通過後，報請理監事會議核備後實施，修訂時亦同。
附件一

社團法人台灣職業重建專業協會
補助會員代表參與國際職業重建專業交流活動
行政契約書
甲方：社團法人台灣職業重建專業協會
乙方：錄取代表甲方參與國際職業重建專業交流活動之會員___________________君
茲經甲、乙雙方協議，由甲方定額補助乙方參與於中華民國_______年____月____日至中華民國 _______年____月____日期間在____________（國名）_____________________（城市名）所舉辦之__________________________________________（活動名稱）進行國際職業重建專業交流。雙方議定權利義務條件如下，並同意本契約所附之其他文件，及現在或將來所訂定（修正）之一切有關補助規定，均屬本契約之內容：
1、 雙方履行權利義務期間：自乙方簽訂本契約時起，至其返國繳交參與國際交流心得報告、並完成公開分享或發表為止。
2、 乙方履行義務後，甲方應將定額補助款新台幣____________元匯至乙方指定帳戶，並依甲方會計作業流程辦理核銷結案。
3、 乙方應於出國前參加甲方舉辦之實體或線上「行前會議」，但有特殊情形經甲方許可後不在此限。
4、 乙方入出境許可、護照、簽證、機票、交通、保險及食宿事宜，應自行辦理。
5、 乙方於參與國際交流活動期間，應協助宣傳本會組織及我國職業重建專業服務，以推動國際交流相關事宜。
6、 乙方結束國際交流活動後，至遲應於返國後2週內繳交參與國際交流心得報告予甲方以便安排公開分享或發表；公開分享或發表的形式由甲方另行規劃之。
7、 乙方若因故無法成行，甲方有權利徵選遞補人員，且乙方已支出之費用或因此所衍生之費用，由乙方自行承擔。
8、 本契約如有未盡事宜，雙方同意依相關規定及誠實信用原則公平解決之。
9、 本契約經雙方同意簽署後生效，並由甲、乙雙方各收執1份契約正本。
甲方：社團法人台灣職業重建專業協會　理事長：____________
地址：106004台北市大安區錦華里和平東路一段77號10樓
乙方（簽名蓋章）：___________________
身份證字號：_________________________
地址：_____________________________________________________

附件二
中華民國　　　年　　　月　　　日
社團法人台灣職業重建專業協會
補助會員代表參與國際職業重建專業交流活動
心得報告格式
中華民國　　　年　　月　　日
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(若表格不夠請自行擴充)

	心得報告
	一、交流過程概要：





二、重要議題：






三、心得反思：





四、對我國職業重建服務（或現職實務工作）之相關建議：





五、對未來交流活動或協會之相關建議：






(若表格不夠請自行擴充)



